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Kommuniké fran Scandics arsstamma 2019

Scandics arsstamma hoélls tisdagen den 7 maj 2019 i Stockholm. Arsstamman beslutade
i enlighet med samtliga forslag som styrelsen och valberedningen lagt fram.

Arsredovisning, utdelning och ansvarsfrihet

Arsstamman faststallde &rs- och koncernredovisningen fér rakenskapséret 2018. Stamman beslutade
vidare om en utdelning om 3,50 kronor per aktie for rakenskapsaret 2018, uppdelat pa tva
utbetalningstillfallen om vardera 1,75 kronor per utbetalning och aktie, med forsta avstamningsdag 9 maj
2019 och andra avstdmningsdag 28 oktober 2019, och att resterande fritt eget kapital ska éverforas i ny
rakning. Styrelsens ledamoter och den verkstéllande direktdren beviljades ansvarsfrihet.

Styrelse, revisor och arvoden

Ingalill Berglund, Per G. Braathen, Grant Hearn, Christoffer Lundstrém, Martin Svalstedt och Fredrik
Wirdenius omvaldes och Susanne Mgrch Koch och Riitta Savonlahti valdes till nya styrelseledamoter for
perioden intill slutet av nasta arsstamma. Per G. Braathen omvaldes som styrelsens ordférande och
PricewaterhouseCoopers AB omvaldes till revisor fér samma period. Arsstimman beslutade om arvoden
till styrelsens ledaméter och revisorn.

Ordning fér valberedningen

Arsstamman beslutade att anta en ny ordning foér valberedningen.

Riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare

Riktlinjer for erséattning till ledande befattningshavare antogs.

Langsiktigt incitamentsprogram

Arsstamman beslutade att anta ett l&ngsiktigt incitamentsprogram riktat till hégst 80 ledande
befattningshavare och nyckelpersoner i Scandic-koncernen. Dartill beslutade stdmman att bolaget ska
ingd ett aktieswapavtal med en extern part for att sakra den finansiella exponeringen till foljd av
programmet.
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